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PALABRAS DE NUESTRO REPRESENTANTE LEGAL
DOCTOR ALBERTO ORDOÑEZ GIL 

 ASAMBLEA DE ASOCIADOS FEBRERO DE 2026  

AÑO 2025: LÍNEAS DESTACADAS RENACER Y REFORMA DE VIVIENDA 

Los resultados de colocación total de FUNDESAN durante el año 2025 evidencian 

desembolsos por un valor de $14.528.432.271, reflejando un crecimiento sólido y 

responsable del portafolio de microcrédito.

Gracias a esta dinámica de colocación, al 31 de diciembre de 2025 se alcanzó un 

saldo de cartera colocada de $15.069.501.408, cumpliendo la meta institucional 

proyectada. Este crecimiento se logró manteniendo un adecuado control del riesgo 

crediticio, con un indicador de cartera vencida mayor a 30 días del 4,1%, nivel acorde 

con los estándares del sector de las microfinanzas.

Se destaca el desempeño de la LINEA RENACER cuyo lanzamiento se hizo en  

febrero de 2021, la Alta Dirección de FUNDESAN diseñó esta línea de crédito con 

baja tasa de interés, orientada a beneficiar a los microempresarios que se 

distinguieran  por su buen hábito de pago y su fidelidad como clientes de la entidad. 

El objetivo fue apoyarlos en la renovación de sus créditos, con condiciones 

financieras favorables, y apalancar la recuperación y sostenibilidad de sus negocios. 
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En el año 2025 se realizó el balance de los cuatro años de implementación de esta 

apuesta institucional, mediante la cual FUNDESAN decidió creer en su gente. Los 

resultados han sido altamente positivos, tanto en términos de colocación como de 

comportamiento de la cartera. En razón a ello, RENACER se consolida como un 

proyecto que consolida buenos indicadores  para la entidad y se ha decidido continuar 

ofreciéndolo de manera permanente. Así, la LINEA RENACER ha quedado establecida 

como una línea institucional de FUNDESAN, destinada a la renovación de crédito de 

buenos clientes, confirmando que confiar en los microempresarios santandereanos 
genera resultados sostenibles y responsables.

En materia de mitigación del riesgo, el 51,58% de la cartera se encuentra respaldada 

por el Fondo Nacional de Garantías (FNG). Adicionalmente, durante el año 2025 se 

suscribió un nuevo convenio con el Fondo de Garantías de Antioquia (FGA), lo que ha 

permitido ofrecer a los clientes un menor costo por comisión de garantía y ampliar el 

acceso al crédito a microempresarios no bancarizados o que previamente no cumplían 
con los requisitos de garantías tradicionales.
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Otro logro relevante del año 2025 fue el fortalecimiento de la relación institucional 

con el cooperante internacional OIKOCREDIT – Holanda. La LINEA DE 

REFORMA DE VIVIENDA, colocada con recursos de este cooperante y que busca

mejorar las condiciones de vida del microempresario y su familia, presenta un 

excelente indicador de cartera, con cero mora.

Como Presidente de la Junta Directiva, es un orgullo presentar a la Asamblea de 

Asociados los excedentes reflejados en los estados financieros del año 2025, los 

cuales son el resultado del arduo trabajo de todo el equipo humano de 

FUNDESAN y de su Alta Dirección, siempre con el respaldo de la Junta Directiva. 

Este esfuerzo conjunto ha permitido una colocación responsable del microcrédito y 

el equilibrio entre el cumplimiento de las metas de desembolso y la preservación 

de un adecuado indicador de cartera.

                                                          



8.1 INFORME DE COLOCACIÓN 
DE CRÉDITOS

INDICADORES DE 
GESTIÓN AÑO 2025 

PRESUPUESTO EJECUTADO CUMPLIMIENTO

$  13.970.000.000 $ 14.528.432.271 104 %

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



LINEA DE CREDITO N°
CREDITOS MONTO %

MICROCRÉDITO

FORTALECIMIENTO MIPYMES 1.106 $    8.654.440.942 

CREDITO AGROPECUARIO 183 $    1.444.075.399 

TOTAL MICROCREDITO 1.289 $ 10.098.516.341 70%

COMERCIAL

REFORMA DE VIVIENDA 206 $  2.263.736.915 

CREDITO EDUCATIVO 54 $     324.503.624 

COMERCIAL EMPLEADOS 27 $     158.633.057 

TOTAL COMERCIAL 287 $  2.746.873.596 18%

CREDITO ROTATIVO

CREDITO ESTACIONARIO 1.477 $ 1.683.042.334 12%

TOTAL 3.053 $14.528.432.271 100%

CREDITOS APROBADOS POR MODALIDAD

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



INDICADORES DE GESTIÓN
COLOCACIÓN DE CREDITOS

POR SECTOR ECONÓMICO MICROCREDITO

46%
23%

16%
14%

Comercio

Servicios

Producción 

Agropecuario

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 
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INDICADORES DE GESTIÓN

RUT
 56%

CAMARA DE 
COMERCIO

28%

INDUSTRIA Y 
COMERCIO

16%

INFORMAL
31%

FORMAL 
69%

FORMALIDAD DE LOS 
NEGOCIOS

FORMALIDAD

ODS 10 : REDUCCION  DE LAS DESIGUALDADES 
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INDICADORES SOCIALES

COLOCACIÓN POR GENERO

COLOCACIÓN DE CREDITOS POR
ESTRATO SOCIECONOMICO

29,3%
31,5%

28,9%

9,5%

0,5% 0,2%

Estrato 1 Estrato 2 Estrato 3 Estrato 4 Estrato 5 Estrato 6

Hombres
44%

Mujeres
56%

ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES 
ODS 5 . IGUALDAD DE GENERO 



66%

34%

INDICADORES SOCIALES

48,48% 45,08%

5,11% 0,57% 0,38% 0,19% 0,19%

EMPLEOS

POBLACIÓN VULNERABLEATENCIÓN DE LA POBLACIÓN

Sostenidos Generados

1.919 362

VULNERABLE

NO 
VULNERABLE

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES 



VISITAS DE SEGUIMIENTO Y
ACOMPAÑAMIENTO POST-CREDITO

Visitas que se hacen posterior al desembolso
del crédito con el objetivo de evidenciar la
inversión del crédito, sostenibilidad del
negocio e indicadores de impacto, como es
empleo sostenido y empleo generado y
necesidades de capacitación.

CAPACITACIÓN
EDUCACIÓN FINANCIERA

Estrategia diseñada para mejorar los
conocimientos, habilidades y actitudes para
manejar el dinero de forma inteligente, con la
finalidad de evitar el sobrendeudamiento y
mejorar la calidad de vida.

ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD 



8.2 CARTERA CONSOLIDADA

CARTERA N° CLIENTES MONTO

TOTAL 2.853 $ 15.069.501.408

CALIFICACIÓN N° CLIENTES VALOR %

AL DÍA (HASTA 30 DÍAS) 2.683 $ 14.438.486.372 95,81

VENCIDA DE 31 A 60 DIAS 67 $    271.539.985 1,80%

VENCIDA DE 61 A 90 DIAS 25 $      80.063.873 0,53%

VENCIDA DE 91 A 120 DIAS 34 $    119.955.785 0,80%

VENCIDA MAS DE 120 DIAS 44 $    159.455.393 1,06%

CARTERA EN MORA 170 $    631.015.036 4,19

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



Tipo de Cartera N° de 
Créditos Cartera Total

N°
Créditos 
en Mora

Cartera 
vencida > 30 

% de 
Mora

Microcrédito Urbano 2.229 $ 11.799.391.218 122 $  475.589.553 4,03

Microcrédito Rural 475 $ 2.554.631.926 42 $  136.498.497 5,34

Comercial 149 $ 715.478.264 6 $    18.926.986 2,65

Total Cartera 2.853 $15.069.501.408 170 $ 631.015.036 4,19

CARTERA

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



Tipo de Cartera Valor Cartera Cartera vencida > 30 

A sola firma
(Deudor y/o Codeudor)

$  5.956.157.099 $  456.523.218

Hipotecaria $    161.301.134 $  0

Fondo de Garantías $ 8.952.043.175 $ 174.491.818 

Total Cartera $ 15.069.501.408 $ 631.015.036

CARTERA POR RIESGO COLATERAL

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINAS FUNDESAN 
Indicadores año 2025 



Presupuesto $ 6.515.000.000 

Ejecutado $ 6.797.267.901

Cumplimiento 104%

COLOCACIÓN CRÉDITOS POR OFICINA

OFICINA BUCARAMANGA

LINEA DE CREDITO N°
CREDITOS MONTO %

MICROCRÉDITO

MICROCRÉDITO URBANO 560 $    4.616.091.302

CREDITO AGROPECUARIO 64 $      540.048.140 

TOTAL MICROCREDITO 624 $  5.156.139.442 76%

COMERCIAL

REFORMA DE VIVIENDA 63 $    792.627.253

COMERCIAL – EMPLEADO 26 $    169.709.440

ESTUDIANTIL 15 $      91.620.409

TOTAL COMERCIAL 104 $  1.053.957.102 15%

CREDITO ROTATIVO

CREDITO ESTACIONARIO 523 $ 587.171.357 9%

TOTAL 1.251 $  6.797.267.901 100%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



SECTOR ECONOMICO %

COMERCIO 51%

SERVICIOS 25%

PRODUCCIÓN 14%

AGROPECUARIO 10%

COLOCACIÓN CREDITO PRODUCTIVO

OFICINA BUCARAMANGA

CREDITOS TRAMITADOS 
POR PRIMERA VEZ 46%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



CAPACITACIÓN POR OFICINA

OFICINA BUCARAMANGA

ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD 



CARTERA

Total Cartera $ 7.066.364.280

Indicador Mora + 30 días 3,94%

N° Clientes 1.288

CALIFICACIÓN DE CARTERA

AL DÍA (HASTA 30 DÍAS) $ 6.788.142.177 96,1%

VENCIDA DE 31 A 60 DIAS $ 115.877.284 1,6%

VENCIDA DE 61 A 90 DIAS $ 39.076.691 0,6%

VENCIDA DE 91 A 120 DIAS $ 59.036.216 0,8%

VENCIDA MAS DE 120 DIAS $ 64.231.912 0,9%

TOTAL CARTERA
EN MORA $ 278.222.103 3,94%

CARTERA POR OFICINA

OFICINA BUCARAMANGA

CRECIMIENTO

% Crecimiento 17%

Total Cartera 2024 $  6.028.261.177

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



Presupuesto $ 2.550.000.000

Ejecutado $ 2.796.033.488

Porcentaje 110%

OFICINA GIRÓN
COLOCACIÓN CRÉDITOS POR OFICINA

LINEA DE CREDITO N°
CREDITOS MONTO %

MICROCRÉDITO

MICROCRÉDITO URBANO 226 $    1.666.305.407 

CREDITO AGROPECUARIO 22 $       224.410.135 

TOTAL MICROCREDITO 248 $   1.890.715.542 56%

COMERCIAL

REFORMA DE VIVIENDA 88 $      792.770.735

COMERCIAL – EMPLEADO 21 $     119.934.872

TOTAL COMERCIAL 109 $     912.705.607 27%

CREDITO ROTATIVO

CREDITO ESTACIONARIO 469 $      569.170.345 17%

TOTAL 826 $   3.372.591.494 100%

Presupuesto $ 3.010.000.000 

Ejecutado $ 3.372.591.494

Cumplimiento 112%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINA GIRÓN
COLOCACIÓN CREDITO PRODUCTIVO

SECTOR ECONOMICO %

COMERCIO 41%

PRODUCCIÓN 25%

SERVICIOS 22%

AGROPECUARIO 12%

CREDITOS 
TRAMITADOS POR 

PRIMERA VEZ
54%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINA GIRÓN
CAPACITACIÓN POR OFICINA

Tema: Impulsa tu negocio con
herramientas de inteligencia artificial.

Asistentes: 35

ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD 



OFICINA GIRÓN

CARTERA POR OFICINA

CARTERA

Total Cartera $   3.426.930.610

Indicador Mora + 30 días 3,40%

N° Clientes 673

CALIFICACIÓN DE CARTERA

AL DÍA (HASTA 30 DÍAS) $  3.310.465.145 96,6%

VENCIDA DE 31 A 60 DIAS $   57.143.670 1,7%

VENCIDA DE 61 A 90 DIAS $   21.904.951 0,6%

VENCIDA DE 91 A 120 DIAS $     7.110.922 0,2%

VENCIDA MAS DE 120 DIAS $  30.305.922 0,9%

TOTAL CARTERA
EN MORA $   116.465.465 3,40%

CRECIMIENTO

% Crecimiento 21%

Total Cartera 2024 $   2.825.711.482

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINA PIEDECUESTA
COLOCACIÓN CRÉDITOS POR OFICINA

LINEA DE CREDITO N°
CREDITOS MONTO %

MICROCRÉDITO

MICROCRÉDITO URBANO 208 $   1.670.784.222

CREDITO AGROPECUARIO 48 $      355.174.511

TOTAL MICROCREDITO 256 $   2.025.958.733 66%

COMERCIAL

REFORMA DE VIVIENDA 47 $     566.479.162

COMERCIAL – EMPLEADO 6 $       22.242.932

ESTUDIANTIL 2 $         9.319.857

TOTAL COMERCIAL 55 $     598.041.951 19%

CREDITO ROTATIVO

CREDITO ESTACIONARIO 413 $     462.188.924 15%

TOTAL 724 $   3.086.189.608 100%

Presupuesto $  2.912.500.000 

Ejecutado $  3.086.189.608

Cumplimiento 106%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINA PIEDECUESTA
COLOCACIÓN CRÉDITOS POR OFICINA

CREDITOS 
TRAMITADOS POR 

PRIMERA VEZ
43%

SECTOR ECONOMICO %

COMERCIO 47%

PRODUCCIÓN 19%

AGROPECUARIO 18%

SERVICIOS 17%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



OFICINA PIEDECUESTA

Tema capacitación: Inteligencia Artificial 
y Mercadeo para Microempresas
Asistieron: 35 Microempresarios

CAPACITACIÓN POR OFICINA

ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD 



OFICINA PIEDECUESTA
CARTERA POR OFICINA

CARTERA

Total Cartera $    3.018.345.874

Indicador Mora + 30 días 3,51%

N° Clientes 556

CALIFICACIÓN DE CARTERA

AL DÍA (HASTA 30 DÍAS) $   2.912.343.509 96,5%

VENCIDA DE 31 A 60 DIAS $    58.686.886 1,9%

VENCIDA DE 61 A 90 DIAS $    10.790.224 0,4%

VENCIDA DE 91 A 120 DIAS $    30.391.310 1,0%

VENCIDA MAS DE 120 DIAS $      6.133.945 0,2%

TOTAL CARTERA
EN MORA $    106.002.365 3,51%

CRECIMIENTO

% Crecimiento 8%

Total Cartera 2024 $    2.784.361.505

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



LINEA DE CREDITO N°
CREDITOS MONTO %

MICROCRÉDITO

MICROCRÉDITO URBANO 112 $    701.260.011

CREDITO AGROPECUARIO 49 $    324.442.613

TOTAL MICROCREDITO 161 $  1.025.702.624 81%

COMERCIAL

REFORMA DE VIVIENDA 8 $      111.859.765

ESTUDIANTIL 10 $        57.692.791

COMERCIAL – EMPLEADO 1 $        12.616.380

TOTAL COMERCIAL 19 $     182.168.936 14%

CREDITO ROTATIVO

CREDITO ESTACIONARIO 72 $    64.511.708 5%

TOTAL 252 $  1.272.383.268 100%

28

OFICINA SAN GIL

COLOCACIÓN CRÉDITOS POR OFICINA

Presupuesto $ 1.365.000.000

Ejecutado $ 1.272.383.268

Cumplimiento 93%

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



SECTOR ECONOMICO %

AGROPECUARIO 32%

COMERCIO 30%

SERVICIOS 27%

PRODUCCIÓN 11%

COLOCACIÓN CREDITO PRODUCTIVO

CREDITOS TRAMITADOS POR 
PRIMERA VEZ 47%

OFICINA SAN GIL

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 
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OFICINA SAN GIL

CAPACITACIÓN POR OFICINA

ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD 



COLOCACIÓN CREDITO PRODUCTIVO

OFICINA SAN GIL

CARTERA

Total Cartera $   1.506.513.162

Indicador Mora + 30 días 5,50%

N° Clientes 316

CALIFICACIÓN DE CARTERA

AL DÍA (HASTA 30 DÍAS) $  1.423.617.908 94,5%

VENCIDA DE 31 A 60 DIAS $  39.479.385 2,6%

VENCIDA DE 61 A 90 DIAS $    8.292.007 0,6%

VENCIDA DE 91 A 120 DIAS $  10.488.633 0,7%

VENCIDA MAS DE 120 DIAS $  24.635.229 1,6%

TOTAL CARTERA
EN MORA $  82.895.254 5,50%

CRECIMIENTO

% Crecimiento 17%

Total Cartera 2024 $   1.292.871.320

ODS 8 : TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO 



Free Template

GESTIÓN DE 
PROYECTOS

AÑO 2025 
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INTERVENCIÓN SOCIAL 
AÑO 2025 – NUESTROS ALIADOS 

CARGILL  
OIKOCREDIT  

IWORDS 
CLUB ROTARIO

CAWST CANADA
FONDO ACCION

SOLNATURA 
COOPERACION 

ALEMANA 

ODS 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS 



MARZO DE 2025

Jornada de Salud  oral en 
las comunidades del barrio 
Convivir de Girón  y de la 
Vereda Las Delicias en el 
Municipio de los Santos

FEBRERO DE 2025
Entrega de útiles escolares en 

instituciones educativas de 
Zapatoca, Los Santos, 

Rionegro  y Girón.
Maletín y útiles escolares  

- Apoyo a la educación 

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 3. SALUD Y BIENESTAR 
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ABRIL DE 2025

Capacitación emprendedores 
de apicultura en vereda 
Florencia Caballito del 
Municipio de Rionegro.

MAYO DE 2025

ENTREGA DE CENTRIFUGA 

Emprendedores de apicultura 
en vereda Florencia Caballito 

del Municipio de Rionegro 

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 4. EDUCACION DE CALIDAD
ODS 13. ACCION POR EL CLIMA   



JUNIO DE 2025

Evento de rendición de cuentas 
de tres años de intervención 

social en el convenio Fundación 
Carvajal -Cargill 

Logros comunitarios 

Hotel San Juan de Girón 

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES  



JULIO DE 2025

Entrega de la obra civil y maquinaria planta de procesamiento
de cacao que se construyó dentro de las acciones del área de
responsabilidad corporativa de CARGILL en el Municipio de
Rionegro, Vereda Unión de Galápagos, emprendimiento
beneficiado Asociación de Mujeres Cacaocultoras Ven Futuro.

Operadores de esta intervención social FUNDESAN convenio
Fundación Carvajal.

AGOSTO DE 2025

Apoyo al GRUPO DE DANZAS del
Colegio el Pórtico del Municipio de
Rionegro con la donación del
vestuario.

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES  



Dia mundial de la alimentación con grupo
de mujeres madres vinculadas al ICBF
Municipio de Rionegro.

Nutrición y alimentación saludable con la
proteína pollo.

Dia mundial de la alimentación con EL
CAPITAN NUTRITIVO y los niños de
Girón, Las Delicias - Los Santos y Escuela
Florencia en Rionegro.

OCTUBRE DE 2025

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. HAMBRE CERO   



TALLER DE CHOCOLATERIA 

Apoyo a la asociación de mujeres  
cacaoteras VEN FUTURO  de la 
vereda Unión de galápagos del 

Municipio de Rionegro 

APOYO EN VENTAS

Asociación de mujeres  cacaoteras 
VEN FUTURO  de la vereda Unión de 
galápagos del Municipio de Rionegro 

DICIEMBRE DE 2025

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES  
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INSTALACIÓN DE DOS  HUERTAS 

APOYO OIKOCREDIT 

Se instalaron dos huertas escolares 
con el apoyo de OIKOCREDIT en las 

escuelas Santa Ana y La Pradera  del 
Municipio de Rionegro.

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. HAMBRE CERO 

ODS 13 . ACCION POR EL CLIMA   



INSTALACIÓN DE HUERTA CENTRO 

ADULTO MAYOR DE GIRON  

Se instaló una huerta en el centro del 

adulto mayor del Municipio de Girón y se 

hizo el taller de cultura orgánica.

Objetivos de seguridad alimentaria.

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

ODS 2 HAMBRE CERO 
ODS 13 ACCION POR EL CLIMA   
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Visita de la Gobernadora Rotary
Distrito 4271 señora Ximena Caicedo a
quien se le presentó informe del
convenio FUNDESAN - Club Rotario
Bucaramanga respecto de las líneas de
crédito de fortalecimiento de
microempresas y estudiantil que se
colocan con baja tasa de interés en
población vulnerable Rotary
International.

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES  



PROYECTO LINEA CREDITO VERDE 

SOLUCIONES  BASADAS EN 
LA NATURALEZA 

COOPERACIÓN ALEMANA SOLNATURA 

Evento de relacionamiento estratégico con 
posibles fondeadores  Bogotá 

PROYECTO LINEA CREDITO VERDE 

SOLUCIONES  BASADAS EN 
LA NATURALEZA 

COOPERACIÓN ALEMANA 
SOLNATURA 

Ponencia en Webinar

ODS 1. FIN DE LA POBREZA 
ODS 10. REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

ODS 2 HAMBRE CERO 
ODS 13 ACCION POR EL CLIMA   



MICROCREDITO:
Á Durante el año 2026 se proyecta en el primer semestre la colocación de recursos a través

del convenio con IDESAN (CREDITO FIRME) cuya finalidad es contribuir a la disminución
del denominado crédito “gota a gota” y adicional beneficiar al sector agropecuario del
departamento.

Á Fortalecer la línea REFORMA DE VIVIENDA con la asesoría de OIKOCREDIT.

Á Tramitar recursos de fondeo con el cooperante internacional OIKOCREDIT.

Á Implementar la sistematización en algunos procesos del área de crédito con el fin de
modernizar la experiencia del cliente en la fundación (desmaterialización del pagaré e
implementación del formulario digital).

Á Continuar con el diseño de la línea de crédito verde con el cooperante internacional
SOLNATURA – Cooperación Alemana, con indicadores asociados a soluciones basadas en
la naturaleza, proyecto que avanza hacia su fase práctica. Paralelamente, se adelantan
gestiones iniciales con otros fondeadores internacionales.

PERSPECTIVAS AÑO 2026



PROYECTOS:
Á Continuar con el convenio FUNDACION CARVAJAL en la operación de la

responsabilidad social de CARGILL este año 2026 con la ejecución del diplomado
en gestión empresarial.

Á Fortalecer el programa de huertas escolares, con apoyo de diferentes entidades
de orden internacional que generen impacto en seguridad alimentaria infantil.

Á Apoyar y asesorar en el área de gestión empresarial a los emprendedores
cacaoteros y de apicultura del Municipio de Rionegro, para lograr su
sostenibilidad económica.

Á Desarrollar los programas de voluntariado de Cargill.

PERSPECTIVAS AÑO 2026



Destinación de excedentes 
año 2025

$ 443.974.000
La asignación permanente se constituyó en el año 2021 hasta el
año 2025 con el fin de fortalecer el fondo de crédito destinado a
los estratos 1, 2 y 3 de las microempresas y atender las
necesidades crediticias del sector rural menos favorecido.

Para el año 2026 se recomienda no constituir asignación
permanente, sino que los excedentes del año se destinen a
fortalecer la Línea de Crédito Renacer que beneficie a los
microempresarios que generan empleos y ayudan al desarrollo de
nuestra región.
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